PLANO DE GOVERNO ARCO-IRIS/SP
2025/2028

“COLIGACAO ARCO-IRIS NO RUMO CERTO”
PL, MDB e Uniao Brasil.

E com uma visdo inovadora de gestdo publica, visando a qualidade de vida da
populacdo de Arco-iris e o desenvolvimento da nossa cidade, que
apresentamos nosso Plano de Governo para o quadriénio 2025/2028, que na
verdade ndo € um elenco de promessas, mas Sim um COmMpPromisso que
assumimos com cada arcoirense. Assim faremos uma cidade democratica, com
uma gestdo participativa, transparente e eficiente! Temos a confianga que

estamos no Rumo Certo.




APRESENTAGAO

Aldo Mansano Fernandes, agricultor, candidato a reeleicdo de Prefeito de
Arco-iris pela Alianca Politica “ARCO-iRIS NO RUMO CERTO”. Para ser
novamente Vice-Prefeito, escolhemos Marcos Rogério Ferrara, para que
juntos possamos dar continuidade em fazer histéria na gestdo publica de nossa
cidade. Mais uma vez me coloco a disposi¢ao da populacdo como candidato a
Prefeito do municipio de Arco-iris. Por entender que o prefeito é o responsavel
por governar o municipio de forma planejada e articulada com os moradores.
Responsavel também, por estabelecer parcerias com as demais esferas de
poder, independente de quem esteja a frente do governo estadual e federal,
com o intuito de ndo prejudicar a populagdo do municipio. Ao construirmos
nosso Plano de Governo 2025-2028, contamos com a participagao dos
moradores através de sondagem e pesquisas na cidade, bairros rurais, Aldeia
Indigena india Vanuire, dos lideres comunitarios e dos representantes dos
demais segmentos da sociedade civi, e dos nossos pré-candidatos a
vereadores. Continuaremos a fazer uma gestdo democratica, participativa e
transparente. Por isso, queremos que os cidadaos participem ainda mais nas
decisdes sobre os investimentos publicos e que fiscalizem os servigos
prestados pela prefeitura. Vamos trabalhar ainda mais em busca de uma
cidade justa e igualitaria, respeitando os direitos da populacdo e trabalhando
com a inclusdo social, pois fazemos um governo sem perseguicoes e sem
discriminar ninguém. Nossas propostas refletem nosso vinculo com a historia
da cidade. Nosso compromisso é com a populagdo para garantir que todos
tenham uma boa qualidade de vida! Os itens contidos neste Plano de Governo
Nnao sao promessas, mas sim, compromissos que assumimos com cada

morador da nossa querida Arco-iris. Um forte abraco!

Arco-iris, 09 agosto de 2024.

Aldo Mansano Fernandes

Candidato a Prefeito

Marcos Rogério Ferrara



Candidato a vice-Prefeito

1. INTRODUGAO

Neste Plano de Governo estdo contidas as propostas para o mandato do Unido
Brasil frente & Prefeitura de Arco-iris, afirmando o compromisso do candidato
Aldo Mansano Fernandes e dos Partidos que formam a coligagao “ARCO-
RIS NO RUMO CERTO".

Ao elaborar o Plano levou-se em consideragdo os pontos programaticos do
Unido Brasil incorporando as valiosas contribuicdes dos Partidos que fazem
parte da coligagdo e da populagdo arcoirense. Aqui foram colocadas as
prioridades de governo, juntamente com as principais agdes que serao
realizadas em cada setor. Depois de fazer um diagnéstico da situacédo de Arco-
iris em relacéo, ao que foi desenvolvido nos ultimos 04 anos e a relagéo, das
propostas em cada setor para os préximos quatro anos. Um plano de governo
eficaz deve ir além da sugestdo de propostas. E preciso entender a realidade
da cidade e como ela afeta a vida das pessoas. A partir dai, com bom senso e
sensibilidade, propor politicas publicas ajustadas, realistas, e demonstrar por

que elas sao eficazes.

2. DIRETRIZES DA ADMINISTRAGAO

Nossa gestdo sera definida pela COMPETENCIA, que se define pelo fato de
existir sempre um agente publico ao qual a lei da competéncia para pratica de
ato especifico. Nossas diretrizes principais estao pautadas nos cinco principios
de uma administragdo publica que torna eficiente através da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. A nossa
administragdo sera responsavel pela protecdo dos direitos individuais e
coletivos da populacéo de Arco-iris, garantindo a liberdade, o direito de ser,
pensar, crer e manifestar-se ou amar, sem ser alvo de humilhagao ou
discriminagao, de ter acesso a escola, trabalho, cultura, lazer, a saude,
igualdade e a seguranga dos cidadaos. A nossa gestdo continuara
garantindo o cumprimento da lei e a protegdo dos direitos fundamentais da
populacdo, porque nossa PRIORIDADE é o POVO DE ARCO-IRIS!



3. PRIORIDADES

Administrar um municipio requer um compromisso efetivo ndo apenas com o
desenvolvimento local, mas também exige que o gestor tenha uma paix&o
pelas pessoas que vivem nele, bem como pelo seu patriménio natural e
cultural. Essa é nossa forma de administrar a cidade para todos e nao
apenas para alguns grupos. Nossa gestdo sera feita ndo apenas pelo
prefeito, mas também por um conjunto de profissionais, que envolve
especialistas nas mais diversas areas, como saude, educagdo, economia,
lazer, esporte, cultura, bem estar social, etc. Contaremos com os
vereadores eleitos e com a participagdo da comunidade arcoirense. E
dever da administracdo publica municipal, prestar servigcos de qualidade a
populagao, tornando possivel o desenvolvimento, proporcionando melhor
qualidade de vida e sustentabilidade. Estes aspectos foram levados em
consideragao para a elaboracéo deste Plano de Governo. A Prefeitura mantera
0S servigos nas areas de atuacao de obras e servigos urbanos, manutencao de
estradas rurais, saude, educacgao, agricultura, assisténcia social, manutencéo
das estradas melhorando e aperfeicoando. Criara diretrizes para o

desenvolvimento do municipio garantindo a qualidade de vida dos municipes.

NOSSAS PRIORIDADES: CONTINUAGCAO E IMPLEMENTACAO

- Obras e servigos urbanos: realizar manutencdo permanente de estradas
rurais e pontes para facilitar a locomog¢ao da comunidade rural e escoagao da

producao agricola;

- Saude: melhorar o acesso e a qualidade dos servigos oferecidos a
populacao;

- Educagao: buscar meios para melhorar o indice de aproveitamento escola
dos estudantes do ensino fundamental e médio, ampliar o atendimento da

creche e a implementagdo do ensino integral, apoiar os jovens a cursar o



ensino técnico e superior; assegurar o Piso do Magistério; disponibilizar e
incentivar o ENCCEJA (Exame Nacional para Certificacdo de

Jovens e Adultos);

- Agricultura: manutencdo adequada e distribuicdo organizada e igualitaria
dos servigos da patrulha agricola para o atendimento de todos que dela
venham necessitar, incentivar, fortalecer e diversificar a atividade no municipio

propiciando mais producao e renda para os produtores e trabalhadores rurais;

- Administragao: desenvolver uma gestédo publica democratica, participativa e
transparente, avaliar o orgamento municipal, as necessidades e prioridades do
municipio buscando zerar o desperdicio do dinheiro publico e possibilitando
novos investimentos, criar e implantar o plano de carreira para através dele
valorizar o servidor municipal e melhorar sua produtividade. Disponibilizar

cursos de capacitagdo aos servidores municipais;

- Assisténcia Social: avaliar e estruturar os servigos disponibilizados
tornando-os justos e igualitarios, priorizando o atendimento as familias em
situacao de vulnerabilidade social, o fornecimento do transporte que atenda as

necessidades dos trabalhadores do municipio, realizar cursos de formacgao

profissional e capacitagao para objetivando emprego e renda;

- Habitagao: buscar junto ao Governo do Estado de Sao Paulo e o Governo
Federal recursos e parceria com o intuito de zerar nosso déficit habitacional e
promover o bem estar da familia e parceria com a secretaria da promocéao
social e obras e servigos urbanos viabilizar melhorias em moradias precarias,
tornando-as em um ambiente saudavel e seguro para familias em situagéo de

vulnerabilidade social;

- Esporte, Lazer e Cultura: estimular a iniciagao e a pratica esportiva a todas
as criangas e jovens do municipio. Apoiar a pratica esportiva das principais
modalidades existentes no municipio, com a organizagdo de uma agenda de

eventos e apoiar com fornecimento de uniformes e alimentagdo. Organizar a



agenda cultural, incentivar e apoiar as manifestagcdes e atividades culturais

preservadas e desenvolvidas por nossa gente.

4. PROPOSTAS SETORIAIS

4.1. SAUDE

Garantir a melhoria do atendimento no Posto de Saude;

Aprimorar o fornecimento de remeédios (gratuitos) a populacéo, e
estruturar o fornecimento de remédios atualmente entregues pela
promogao social,

Garantir transporte para os pacientes que precisam ir para outras
cidades com critérios igualitarios;

Desenvolver parcerias com instituicbes de ensino (publicas/privadas)
para que os estagiarios possam atender nossa populagao;
Desenvolver parcerias com Clinicas, Hospitais Universitarios e
demais instituicbes de saude da regido para agilizarmos consultas,
exames e cirurgias para 0s nossos pacientes;

Realizar convénios com pediatras;

Fortalecer a Vigilancia em Saude;

Proporcionar maior eficiéncia ao Programa Saude da Familia, com a
participacéo efetiva das Agentes Comunitarias de Saude,

Promover agcbes e campanhas educativas para prevenir doencas
garantindo mais qualidade de vida a populagéo;

Reestruturar a Vigilancia Sanitaria e Epidemiolégica realizando,
também acbes e campanhas preventivas e educativas;

Implementar agbées em saude voltadas para a mulher, gestante,
crianga e adolescente, bem como agdes voltadas a saude do
homem;

Levar frequentes agbes de saude seja através de campanhas ou
acoes continuadas;

Potencializar e incentivar programas de saude preventiva e primaria;
Incentivar e redobrar esforgcos para sempre bater as metas nas

campanhas nacionais de vacinagao;



e Assegurar a melhoria do atendimento e a humanizagao na rede de
saude publica, garantindo uma conduta de atengdo e cuidado que
atenda efetivamente a expectativa da populacgao;

e Buscar ampliar o atendimento médico em todas as areas;

e Valorizar as equipes multidisciplinares, proporcionando uma melhor
satisfacdo dos servidores e por consequéncia um atendimento
humanizado a populacao

e Distribuicdo gratuita de medicamentos para doengas como pressao
alta, diabetes, colesterol e outros;

e Desenvolver trabalho continuo para combate a Dengue, Chikungunia
e a Zika no municipio;

e Promover treinamentos, oficinas com familiares, cuidadores e
responsaveis, com temas relacionados a seguranga do paciente no
lar, promog¢ao da saude, prevencao, tratamento e reabilitacdo em
domicilio;

e Aumentar a cobertura de exames laboratoriais para a populacio; o
Conselho Municipal de Saude com capacitacdo dos conselheiros,
incentivo a participacdo em eventos de saude publica e as iniciativas
dos conselheiros; * Atendimento domiciliar aos portadores de
doencas crénicas;

e Manutengdo do programa “Brasil Sorridente” com equipes de Saude

Bucal e Préteses Dentarias;

4.2 SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

e Melhorar a qualidade da merenda servida no municipio;

e Desenvolver a politica de seguranca alimentar e nutricional através
da inclusdo social, da economia solidaria e o desenvolvimento
econdbmico, pois 0 municipio comprara alimentos dos agricultores
familiares para a merenda escolar;

e Estimular a criagdo de hortas nos espagos publicos com o objetivo de
realizar atividades educativas;

e Promover cursos de capacitagcdo no processamento de alimentos;

e Promover campanha de combate ao desperdicio alimentar;



Realizar a Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

4.3. ADMINISTRAGAO

Implantar o Orgamento Participativo, promovendo a participagcado dos
moradores desde o planejamento, o acompanhamento, fiscalizagao e
a execucao orcamentaria;

Praticar a ética, combater a corrupcdo e o desperdicio de dinheiro
publico, aprimorar o controle interno e a transparéncia em todos os
atos praticados;

Criar e implantar o OCA — Orcamento da Crianga e do Adolescente,
possibilitando o acompanhamento das agcdes do municipio voltadas
para este publico;

Promover a reforma do Estatuto dos Funcionarios Publicos
Municipal, criar e implantar o plano de carreira,

Garantir que os servidores participem de forma concreta na
discussao, na implantacdo e na avaliagdo das acdes que serao
realizadas;

Implantar um sistema de atendimento ao cidadao via telefone e
internet, garantindo o acompanhamento adequado da solicitagao e
com prazos pré-definidos para a execugado dos servigos solicitados
pelos moradores;

Implantar a Ouvidoria Municipal, sendo um canal direto de
comunicagao entre o cidaddo e a prefeitura. Com o objetivo de
atender diretamente os moradores em suas reclamacgdes sobre os
servigos prestados ou por solicitagdes ndo atendidas;

Utilizar os sistemas de tecnologia de informagdo na busca de
agilidade, simplificagdo das tarefas, redugdo de custos das
operacdes e prestacdo direta e transparente de servicos e

informacdes aos moradores;



Implantar o acompanhamento e o gerenciamento das acgbes do
governo, garantindo o cumprimento das definigbes orgamentarias.
Estudo sobre a implantacdo do Prémio Assiduidade ao funcionalismo
publico;

Dar transparéncia dos gastos publicos, com publicagdo regular do
orcamento municipal e da movimentagao financeira para que a
sociedade acompanhe a execucdo financeira municipal, inclusive
com a realizagdo de audiéncias publicas de esclarecimento;
Capacitar os nossos Servidores Municipais através de programas de
qualificacao profissional,

Garantir os pagamentos dos salarios aos Servidores Municipais com
pontualidade, bem como dos fornecedores;

Implantar um rigoroso controle na compra de materiais, contratagédo
de servigos e gestdo dos contratos com fornecedores e prestadores
de servicos;

Reestruturar e otimizar a estrutura da administracdo publica
municipal, investindo na modernizagao tecnolégica da prestacédo de
servigos publicos ao cidadao através de sistemas;

Conectar a infraestrutura fisica e a digital, definindo a utilizagdo de
plataformas de tecnologia que conversem entre si;

Manter e/ou ampliar o Programas de Estagios para dar continuidade
de trabalho e conhecimento ao jovem em sua area de estudo;
Modernizar o sistema de cadastro, controle e emisséo de notas do

produtor rural;

4.4. CRIANCA E ADOLESCENTE

Promover agdes integradas nas areas da Assisténcia Social, Cultura,
Educacdo, Esportes, Lazer e Saude enfocando prioritariamente a
prevencao e a atencao a familia;

Desenvolver parcerias com os governos federal e estadual para
aplicar recursos financeiros na cidade destinados a projetos de

atendimento a crianga ao adolescente e a sua familia;



e Desenvolver programas contra todas as formas de violéncia
decorrentes de negligéncia, abuso, maus-tratos, exploragdo sexual e
crueldade em relacao a crianga e ao adolescente;

e Proporcionar atividades socioeducativas para criangas e
adolescentes em situagdo de vulnerabilidade, com énfase para a
permanéncia e ao bom desenvolvimento na escola;

e Propagar os Direitos e Deveres da Crianga e do Adolescente, para
fomentar e apoiar planos, programas e projetos no municipio;

e Apoiar o Projeto Espago Amigo e o Projeto Guri.

4.5. JUVENTUDE

e Transformar as pracas publicas em espagos destinados as agdes
esportivas e culturais;

e Implantar o projeto Primeiro Emprego, em parceria com o Governo
Federal, para oferecer qualificacdo socioprofissional aos jovens de
16 a 24 anos, desempregados, com renda per capita até meio
salario;

e Promover campanhas informativas sobre sexualidade e drogas

através da secretaria da saude;

4.6. CULTURA

e Apoiar a realizagéo de festas religiosas;

e Apoiar e valorizar as manifestagdes culturais da Aldeia Indigena
Vanuire, bem como os demais bairros rurais;

e Criar o Museu Municipal;

e Criar o Programa Teia Teatral destinado a incentivar a formagao de
atores /atrizes e de grupo teatral na cidade;

e \Viabilizar a criagcdo de festivais observando as praticas culturais
existente no municipio, como por exemplo o Festival de Musica

Sertaneja;



e Implantar o Fundo Municipal de Cultura para apoiar as manifestacoes
culturais da cidade;

e Valorizar o artesanato e os artesaos local.

e Fortalecer agbes conjuntas com os 6rgaos dos governos Municipais,
Estadual e Federal,

e Elaborar e promover um calendario das manifestagdes culturais;

e Reaparelhamento da Fanfarra Municipal, para incentivar o civismo
entre os jovens;

e Manter e resgatar as festas culturais e de lazer em nosso municipio;

e Pleitear junto as outras esferas de governo, parceria para a execugao
de projetos de cultura;

e Criagcdo do programa municipal de valorizagdo dos artistas da terra;
(museu — rodoviaria/clube) Implantar a Feira de Artes e Artesanato
No municipio;

¢ Incentivo a cultura, teatro, musica e a danca nos espacos publicos

4.7. ESPORTES E LAZER

e Construir pistas para caminhada, playground e areas para atividades
ao ar livre;

e Fortalecer as praticas esportivas na rede de ensino municipal e nos
projetos sociais, comegando pela iniciagdo esportiva, passando pelos
demais niveis até a descoberta de novos talentos para o esporte
competitivo;

e Valorizar o futebol de campo e futebol de saldo como espaco de
convivéncia coletiva;

¢ Viabilizar a iluminagao do campo de futebol,

e Criar um consoércio intermunicipal de Turismo para viabilizar o Eco
Turismo e o Turismo Rural em nossa cidade;

e Apoiar projetos privados que possam alavancar o turismo na cidade;



Revitalizar as margens do Rio Feio tornando-o ponto de turismo,
cultura e lazer, ampliando o0 acesso a populagao;

Promover torneios de Truco, Sinuca e demais modalidades
esportivas;

Proporcionar aulas de hidroginastica e natagdo para a populagao
arcoirense sobre a orientagdo de um(a) educador(a) fisico;

Realizar manutengédo das piscinas no centro de lazer e reativar seu
funcionamento em sistema estruturado;

Maior investimento nos programas existentes com melhoria nas
estruturas e aquisicdo permanente de materiais e conservacéo,
reformas e ampliacado das infraestruturas de esporte e lazer;
Promover acdes de praticas esportivas para comemoracao do Dia
Nacional do ldoso;

Realizar os campeonatos municipais e apoiar a participacdo nos
campeonatos regionais e jogos escolaress Renovagéo e implantacéo
de Programas de incentivo as praticas de esportes e realizagdo de
eventos esportivos (passeios ciclisticos, torneios e competi¢cdes

municipais e regionais).

4.8. HABITAGAO

Criar programa de construgdo, reforma e ampliacdo de moradias,
melhorando as condicbes habitacionais das familias em maior
situacao de vulnerabilidade social em parceria com a Secretaria da

Promoc¢ao Social e Secretaria de Obras.

4.9. ASSISTENCIA SOCIAL

Planejar as a¢bes de assisténcia social, tendo como centro a familia
e a comunidade;

Priorizar as ag¢des da Assisténcia Social aos beneficiarios dos
programas de transferéncia de renda, visando a emancipagao das

familias;



e Estruturar o Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) para
atender prioritariamente as familias em situagdo de vulnerabilidade
social e beneficiarias do BF e demais programas de transferéncia de
renda e beneficiarios do INSS;

e Criar programas complementares, como microcrédito, capacitagcado

profissional, alfabetizacdo de adultos (caso seja necessario),
cooperativismo e acdes de educacgao, cultura, esporte e lazer para

familias em situacao de vulnerabilidade social;

e Fortalecer a politica municipal do idoso, aumentando as

oportunidades de cultura, lazer e atividade fisica.

4.10. TERCEIRA IDADE

e Melhorar as condi¢des de utilizacao, pelos idosos, do CAMI e demais
espacos existentes, promovendo atividades de convivéncia, incluindo
o atendimento especifico aos que estdo em situacdo de
vulnerabilidade social;

e Incentivar a producao cultural e de lazer para as pessoas idosas;

e Promover a valorizagdo da pessoa idosa e a conscientizagao familiar
quanto as suas necessidades e direitos;

e Implantar, por meio de parcerias, o Programa Cuidadores de
Pessoas Idosas.

e Readequar a piscina do Cami para a pratica de hidroginastica.

4.11. PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCDS)

e Implantar politicas e programas para pessoas com deficiéncia;

e Garantir o cumprimento da legislacdo pelo poder publico e pela
iniciativa privada;

e Desenvolver agdes na escola e nos projetos sociais

e Desenvolver campanhas educativas sobre seus direitos;



Assegurar a acessibilidade promovendo a adaptagédo de calgadas e

acessos a prédios publicos;

4.12. EDUCAGAO

Avaliar a possibilidade de ampliar o horario de funcionamento da
Creche passando a atender das 7:00 as 19:00 horas;

Implantar um padrao de qualidade na rede municipal de educagao,
para garantir o bom atendimento a todos os alunos, sem restricao

Garantir o transporte digno e eficiente a todos os alunos da
educacgao basica;

Renovagao da frota do Transporte escolar e Universitario;

Potencializar o papel da escola e os projetos sociais nas campanhas
educativas sobre tematicas de seguranga, do meio ambiente, de
saude, de transito e outras;

Introduzir e qualificar na rede municipal projetos e programas como:
Biblioteca Interativa e participativa, Laboratérios de Informatica e
Artes;

Adotar os principios da Educacéo Inclusiva, Democratica e Solidaria;
Garantir a inclusdo para os pcds, assegurando acessibilidade,
equipamentos e formacao para os profissionais da rede municipal de
ensino;

Implantagdo de lousa digital e virtual com enfoque no
desenvolvimento tecnologico educacional;

Desenvolver parcerias com instituigdes publicas e privadas para
implantar o Centro de Educacdo do Trabalhador, possibilitando
ofertas de cursos;

Desenvolver parcerias com instituicdes de ensino para ofertar cursos
de graduacédo, pos-graduagado e extensdo com descontos especiais

para os moradores de Arco-lris;



Continuar a promover cursos de capacitagcao e formacéo continuada
para os professores e funcionarios que atuam na area da educagao;
Manter didlogo com os profissionais da area da Educacdo, para
atender e solucionar suas reivindicagoes;

Parcerias visando realizac&do de cursos pré-vestibulares;

Manutencao do Transporte Universitario Gratuito;

Manutencéo da Bolsa Universitaria;

Apoio a Escola Estadual “Professora Auda Malta”;

Manutencéo do Sistema Escolar Apostilado;

Ampliacdo do atendimento com foco na formagéao e orientagdo aos
pais e responsaveis dos alunos através de palestras orientadoras;
Disponibilizagdo de materiais ludicos e pedagogicos adequados para
cada idade;

Insercdo do Trabalho Psicologico, Nutricional e Saude Bucal na
educacio;

Manutencédo da Merenda Escolar supervisionada por nutricionistas;
Concessao de uniformes, material escolar, bolsas e calcados aos
alunos da Educacgao Basica Municipal,

Projeto “Juntos Lemos Mais e Aprendemos Mais”, voltado ao
incentivo e desenvolvimento da leitura classica e da escrita;

Investir na reforma, manutencgéo e revitalizagdo da estrutura fisica e
equipamentos da escola;

Melhoria e continuidade no Atendimento da Educagéo Especial;
Garantir a inclusdo das criangas com deficiéncia e necessidades
especiais, assegurando acessibilidade, equipamentos e formacao
para os profissionais da rede municipal de ensino para este fim;
Potencializar a Assisténcia Psicopedagdgica;

Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas,
sobre tematicas relacionadas a seguranga, meio ambiente, saude,
prevencgao as drogas, transito e outros temas sociais;

Desenvolver projeto para seguranga viaria no entorno de todas as

escolas publicas do municipio;



e 4.13. DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO E SUSTENTAVEL

e Vincular Arco-iris as redes internacionais de cooperacéo voltadas
ao desenvolvimento sustentavel e a prote¢do ambiental;

e Desenvolver agdes voltadas para o desenvolvimento local
sustentavel e solidario;

e Implantar uma Incubadora de Empreendimentos Econdmicos
Solidarios;

e Fomentar a economia familiar, valorizar a cultura local e incentivar
o turismo na cidade;

e Criar o Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico;

e Criar a Cidade Digital, oferecendo acesso gratuito a internet com

disponibilizagdo de servigos para todo o municipio a cidade;

e Implantar a Casa do Trabalhador visando melhorar o atendimento
aos trabalhadores municipes, fornecendo transporte adequado e
estruturado, disponibilizar cursos de capacitacdo e formacéao
profissional, criar cadastro de oferta de empregos e servigos.

4.14. GERAGAO DE EMPREGO E RENDA

e Criar uma politica municipal de incentivo para que empresas de
pequeno e médio porte se instalem no municipio;

e Ampliar a politica de microcrédito para pequenos empreendedores,
por meio do Banco do Povo e Banco do Brasil;

e Criar o Programa de Incubadora de Cooperativas;

e Estimular o desenvolvimento da pratica do associativismo e
cooperativismo;

e Estimular a implantagdo de agroindustrias na cidade.

e Implantar a casa do Empreendedor para agilizar os processos
necessarios para abertura de empresas, alteracdo das atividades
econdbmicas e transferéncia de local, com o objetivo de gerar

emprego e renda.



4.15. AGRICULTURA E AGROPECUARIA

e Criar o Programa da Porteira para Dentro que consiste em
informagdes referente a eficiéncia tecnoldgica, econbmica e
administrativa das cadeias produtivas e a qualidade de producao,
bem como o incentivo ao produtor rural para diversificar atividades
em culturas alternativas;

e Criar programa de castragdo de caes e gatos fémeas, através de
convenio com Clinica Veterinaria;

e Implantar o Programa Caminhos do Progresso Rural, destinado a
permanente manutenc¢ao das estradas rurais, recuperar areas rurais
degradadas, nascentes e matas ciliares, em parceria com a
Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Secretaria de Obras;

e Realizar manutencdo adequada e adquirir novos equipamentos
agricolas, regularizar e sistematizar o Programa da Patrulha Agricola
Rural, disponibilizando tratores e implementos agricolas para os
agricultores;

e Implantar em parceria com a Embrapa o Programa Balde Cheio
destinado a pecuaria leiteira;

e Implantar um Viveiro de mudas em parceria com a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente para fornecer mudas nativas, frutiferas e
horticolas.

e Apoio e incentivo a agricultura familiar, para o cultivo de hortas

visando parcerias com as escolas da rede publica;

4.16. TRANSPORTES

e Garantir transporte coletivo para os trabalhadores que trabalham no
municipio de Tupa no horario de maior demanda;
e Manutengdo permanente da frota municipal para garantir maior

seguranga aos usuarios.



4.17. OBRAS E SERVICOS URBANOS

Revitalizar as pragas transformando-as em ponto de cultura, esporte e
lazer. Promover a revitalizagdo dos saldées comunitarios dos bairros da
zona rural;

Criar o Programa Arco-iris Bem Cuidada, priorizando o planejamento
integrado dos trabalhos de manutengdo da cidade, como capina,
limpeza de bueiros, arborizagdo, poda de arvores, pintura de guias,
sinalizagdo, desratizagc&do e iluminagao, garantindo uma cidade limpa e
bem cuidada;

Aperfeicoar e ampliar o sistema de coleta seletiva;

Realizar a arborizagéo e o ajardinamento dos espagos publicos;
Melhorar as condicbes de acessibilidade nas calcadas e passeios
publicos;

Buscar a viabilizagdo da continuidade no projeto de constru¢cdo da ponte

de concreto do Rio lacri.

Buscar recursos para construgéo da ponte do Rio Aguapei que liga ao
municipio de Santopolis do Aguapei.

Modernizagao da lluminagao Publica (lampadas de LED);

Adequacéao do prédio municipal;

4.18. Meio Ambiente

e Implantar uma Politica Municipal de Gestdo e Saneamento
Ambiental;

e Fortalecer o Conselho Municipal de Meio Ambiente;

e Criar e implantar o Sistema Municipal de Licenciamento Ambiental;

e Oferecer orientagao gratuita a populagdo sobre os procedimentos e
legislagbes ambientais;

e Promover agbes em educacdo ambiental para a resolucdo de

problemas locais e regionais;



Criar a Rota de Ecoturismo no Rio Feio;

Garantir o abastecimento de agua tratada para toda a populacao;
Criar cooperativa ou associagao de reciclagem de residuos;

Elaborar o Plano Municipal de Drenagem, com o objetivo de
identificar os pontos de alagamento ou inundagdo, promovendo as
solugdes necessarias;

Desenvolver projetos de recuperacdo de APPs (Areas de
Preservagao Permanente);

Elaborar um cronograma e promover agdes de manutengao, limpeza
de margens e desassoreamento de cérregos, bem como a limpeza
das bocas-de-lobo;

Estimular as praticas de redugéo, triagem, reciclagem e reutilizagao
de residuos solidos através de oficinas e palestras fomentando a
geracédo de emprego e renda;

Promover a recuperacao e conservagao de nascentes;

Elevar a pontuagdo no ranking do Programa Municipio Verde Azul,
para garantir recursos ao municipio através da Secretaria de Estado
do Meio Ambiente.;

Implantagdo de Programas Escolares que premiem boas praticas
ambientais;

Potencializar e promover caminhadas ecoldgicas com intuito
educacional em parceria com a Secretaria de Educagao, Esporte e
Saude, para que o cidadao conheca suas belezas naturais e alerte a
estes o interesse a preservacgao;

Desenvolver e implantar um plano de protecdo animal para articular e
integrar acdes entre os diversos setores da administragéo,
objetivando assegurar a manutencdo e equilibrio da populagéo
animal, diminuindo o indice de abandono e maus-tratos,
implementando controles reprodutivos e de vigilancia epidemioldgica,
de modo a prevenir agravos a saude publica e agressdes ao meio
ambiente;

Promover a ampliacao de lixeiras em areas publicas;






